GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS

DELIBERAGAO CRH N° 249, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2021.

Aprova a programacao quadrienal e metas do Capacita-
SIGRH para o periodo 2021-2024.

O Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CRH, no uso de suas atribuicdes
e:

Considerando que o “Programa Permanente de Capacitacao em Gestao de
Recursos Hidricos -Capacita-SIGRH” foi estabelecido por meio da Deliberacao
CRH n° 214, de 12/06/2018, a qual atendeu determinacao do artigo 2° da
Deliberacdao CRH n° 206, de 25/10/2017;

Considerando que as Deliberagbes CRH de numeros 206 e 221,
respectivamente, de 25/12/17 e 19/12/18, aprovaram a destinacao dos
recursos financeiros advindos das 22 e 32 Certificagdes do PROGESTAO
relativo ao Contrato 027/2015/ANA celebrado pelo Estado de Sao Paulo com
a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento - ANA para o periodo 2015-
2019;

Considerando que ao longo do ano de 2020, com investimento total de R$
53.300,00 (cinquenta e trés mil e trezentos reais) o Capacita-SIGRH teve sua
execucao efetivamente iniciada, mediante disponibilizacao aos entes do
Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Hidricos-SIGRH o total de
06 cursos, em parceria com o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial-
SENAC, a saber: i) Geoprocessamento como Ferramenta para Planeja,mento e
Gestdao Ambiental; ii) Ciclo de Saneamento: Tratamento de Aguas e
Efluentes; iii) Administracao de Conflitos; iv) Comunicacdo Assertiva nas
OrganizagOes; v) Desenvolvimento de mediadores; e vi) MS Project 2016 -
Ferramenta de Planejamento e Gestao de Projetos;

Considerando que a documentacao referente a celebracdo do proximo
Contrato do Programa de Consolidacao do Pacto Nacional pela Gestdo das
Aguas - PROGESTAO Ciclo 2, entre a Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento Basico-ANA e o Estado de S3o Paulo, ja foi encaminhada a ANA
visando sua assinatura em breve, de acordo com Resolucao ANA n© 379, de
21/03/2013 e Resolucao ANA n© 1.506, de 07/08/2017;
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Considerando que é requisito do PROGESTAO Ciclo 2 a apresentacdo de
programacao anual das atividades de capacitagcao, com a devida aprovacao
pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CRH) para fins de cumprimento
da Meta de Cooperacao Federativa “1.2- Capacitagcao em Recursos Hidricos”;
e

Considerando que a capacitacdo € uma demanda constante na agenda dos
membros do SIGRH.

Delibera:

Artigo 1° - Fica aprovada a programacao quadrienal e metas do Capacita-
SIGRH para o periodo 2021-2024 conforme Anexo a esta Deliberacdo.

8§ 1.© - Os cursos constantes da Programacao aludida no caput serao
financiados com os recursos alocados pelas Deliberagbes CRH n© 206, de
25/10/17, e n© 221, de 19/12/18.

8§ 2.9 - Esgotados os recursos mencionados no §1.9 deste Artigo, o CRH
alocara total ou parcialmente novos recursos oriundos das Certificacdes do
PROGESTAO Ciclo 2, conforme a necessidade, & medida da efetiva
transferéncia dos recursos da ANA para a SIMA.

Artigo 2° - Esta deliberacdo entrard em vigor na data de sua publicacado.

LUIZ RICARDO gssinado de forma

igital por LUIZ RICARDO

SANTORQO:051 SANTORO:05147349812
Dados: 2021.02.18

4734981 2 18:42:16 -03'00'
MARCOS RODRIGUES PENIDO
Secretario de Infraestrutura e Meio Ambiente
Presidente do Conselho Estadual de Recursos Hidricos
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ANEXO A DELIBERACAO CRH N° 249/2021, DE 18/02/21.

O Capacita SIGRH é o Programa Permanente de Capacitacdo em Gestdo de
Recursos Hidricos do Estado de Sao Paulo e estd sendo implementado para
dar suporte a gestao hidrica por meio da qualificacdo continua dos atores do
Sistema Integrado de Gestao de Recursos Hidricos-SIGRH.

Os objetivos do Capacita-SIGRH foram estabelecidos de acordo com a
Deliberagcdo CRH n° 214/18, visando aprimorar as competéncias dos
membros do SIGRH; difundir de forma organizada e continua as iniciativas de
capacitacao e formacao voltadas a gestdo de recursos hidricos; aprimorar a
eficiéncia e eficacia do planejamento e gestdo de recursos hidricos;
racionalizar e dar efetividade a aplicagdao de recursos com capacitacao.

Para atingir esses objetivos o Programa apresenta sete diretrizes:

i. Oferecer capacitacao gratuita e de qualidade

ii. Suprir as lacunas de conhecimento do SIGRH

iii. Evidenciar a importancia da gestao integrada dos recursos hidricos

iv. Ser especifico, contudo, contextualizado

v. Ser de facil acesso aos atores do sistema

vi. Atender simultaneamente o cumprimento do previsto na Deliberagao
CRH n° 214/18; as metas do PROCOMITES (Resolucdo ANA n©
1.595/2016); e o atendimento de meta do PROGESTAO ciclo 2.

vii.Buscar apoio e cooperagao de universidades, instituicbes de ensino
superior e entidades especializadas em pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico publicos e capacitacao de recursos humanos, no campo dos
recursos hidricos, conforme previsto no o artigo 34 da Lei Estadual n°
7.663/1991.

O publico alvo principal do Capacita-SIGRH sdo os atores das instancias
colegiadas e executivas do SIGRH, em seus diferentes niveis de atuacao,
porém, eventualmente as capacitacdes poderdao se estender a comunidade
em geral, visando publicizar e contextualizar a existéncia do SIGRH para
outros atores em potencial.

A concepgao do Capacita-SIGRH tem como base os conceitos e a estrutura
indicados pelo programa Desenvolve-RH da ANA e estabelece como ponto de
partida a identificacdo de entregas (competéncias definidas por campos de
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atuacao) dos componentes do SIGRH e as areas de conhecimento essenciais
para suas realizagoes.

Inicialmente, em 2018, foi aplicado um questionario aos membros do SIGRH,
visando identificar as areas de conhecimento deficitarias. O questionario
contou com a participacdo de 420 integrantes dos colegiados e das instancias
executivas que compdem o SIGRH: 21 CBHs - Comités de Bacia Hidrografica
do Estado de Sao Paulo, CRH - Conselho Estadual de Recursos Hidricos,
CORHI - Comité Coordenador do Plano de Recursos Hidricos, COFEHIDRO -
Conselho de Orientagcdo do Fundo Estadual de Recursos Hidricos, Secretaria
de Saneamento e Recursos Hidricos - SSRH, Secretaria de Meio Ambiente -
SMA, Departamento de Aguas e Energia Elétrica - DAEE, Companhia
Ambiental do Estado de Sao Paulo - CETESB, Agéncias de Bacia.

Na sequéncia, em 2019, as deficiéncias identificadas foram relacionadas as
entregas especificadas pelo programa Desenvolve-RH da ANAe entao
associadas aos macrotemas do Desenvolve RH, com o intuito de identificar
guais campos do conhecimento seriam necessarios para cada uma das
entregas do SIGRH, e desta forma direcionar a realizacao de capacitacoes.

Desta forma, o Capacita-SIGRH apresenta 12 macrotemas, dos quais foram
identificados 40 temas que sdo apresentados no quadro 01.
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MACROTEMA TEMA
L1 Legistagho sobre dgua
1.3.Direito Constitucional
L. Marco Legal e Regutacio : :
LS.Regulagio de Uso de Recursos Hidricos

2.1.Gestio Integrada de Recursos Hidricos (IWRM)

2.Gestdo Integrada de Recursos Hidricos (IWRM) 2.2.Gestio Integrada de Recursos Hidricos como ferramenta de
adaptagio s mudangas cimaticas

3.1.Comunicacio interpessoal

3.3.Ciéncia Politica

3.Governanga, Comunicagao e Participacao Social | 3.4.Gestao de conflitos

3.5.Metodologia de Participagdo Social

3.6.Governanga

3.7.Politicas Publicas

4.1.Hidrologia e Qualidade da Agua

4. Hidrologia e qualidade da dgua

4 3 Mans T .1"‘0

5. LSINGREH/SIGRH

5.2.5istema de Informagdes sobre recursos hidricos

5.SINGREH/SIGRH E INSTRUMENTOS DA POLITICA | 5.3.Cobranga

5.4.0utorga e fiscalizagio

5.5.Planos de Recursos Hidricos e Enquadramento de corpos d° agua

6. Programas e projetos 6.1 Programas e projetos

7.1.Desenvolvimento sustentivel

7.3.Gestho da dgua em ambientes rurais - Conservaghio de dgua e solo

7.C £30, uso | @ sustentivel da dgua | 7.4.Gestdo da dgua em ambientes urbanos
7.5.Uso racional @ reuso de agua
7.6.Gestio territorial
8.1.Softwares de edigio de textos, planilhas e apresentagoes
8.Conhecimento Instrumental de Base
8.2.Redagao Oficial
9.5 deB 9.1.5eguranca de Barragens - Conceitos Bisicos, Seguranga Estrutural,

Seguranca Operacional e Legislagio Pertinente

10.1.Planejamento e praticas instrucionals

L —— 10.2.Eucagho ambiental & participaho social
11.1.Planejamento ¢ Orgamento Publico

11 Administracdo e finangas 11.2.Uchagdes, Contratos, Convénios € instrumentos congineres
11.3.Gestdo Financeira e Orgamentiria

12.1.Modelagem e administragao de bancos de dados

12.2.0rganizacho de dados e informagdes geografi

12.Gestio da Inf 85 5ol Recivsos Middois 12.3.Sistema de informages geograficas

(tecnologia da informagdo e sistemas de 12.4,Geoprocessamento |

Informagtio) 12.5.Gecprocessamanto 11

12.6.Processamento Digital de imagens

1278 de gerenci de dados hidroldgicos
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Quadro 01: Descrigao dos macrotemas e temas do Capacita-SIGRH.

Por fim, cabe explicitar que a gestdao integrada de recursos hidricos é o
aspecto central e norteador do Capacita-SIGRH, tendo como base quatro
dimensoes:

1. O ciclo hidroldgico completo da agua, incluindo estoques e fluxos, bem
como a quantidade e a qualidade da agua; distinguindo, por exemplo,
chuva, umidade do solo, dgua em rios, lagos e aquiferos, em &areas
Umidas e estuarios, considerando também fluxos de retorno, etc;

2. Todos os usuadrios de agua, todos os interesses setoriais e todas as
partes interessadas;

3. Adimensao espacial, incluindo: a distribuicdo espacial dos recursos
hidricos e usos (por exemplo, bacias a montante bem irrigadas e
planicies aridas a jusante); as varias escalas espaciais em que a agua
esta sendo gerenciada, ou seja, usuario individual, grupos de usuarios,
bacia hidrogréafica, bacia hidrografica transfronteirica; e os arranjos
institucionais que existem nessas varias escalas;

4. A dimensdao temporal, levando em conta a variagao temporal na
disponibilidade e demanda de recursos hidricos, mas também as
estruturas fisicas que foram construidas para equilibrar flutuacdes e
melhor adequar a oferta a demanda.

Sdo modalidades do Capacita-SIGRH: educacdo a distancia (EaD) com e sem
tutoria, curso presencial e semi-presencial, treinamento em laboratério e
campo, oficinas, seminarios, congressos, visitas orientadas, envio de técnicos
para capacitagcao em instituicbes externas ao programa.

Outros detalhes do Capacita-SIGRH estdao disponiveis no sitio eletronico
http://www.sigrh.sp.gov.br/capacita.

Av. Prof. Frederico Hermann Jr., 345 — Prédio 12 -3° andar — 05459-900 - Sao Paulo — SP
Telefone: (11) 3133-3000
13


http://www.sigrh.sp.gov.br/capacita

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS

Programacao quadrienal e metas do Capacita-SIGRH para o periodo 2021-2024

PROGRAMAGAO DE CAPACITAGAO ANO: 2021
NOME DA CARGA PUBLICO NUMERO DE FONTE DE PREVISAO NO
MACROTEMA TIPO MODALIDADE ATIVIDADE/AGCAO DE HORARIA ALVO PARTICIPANTES | EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLANO JUSTIFICATIVAS/OBSERVACOES
CAPACITAGAO (Horas) PREVISTOS PLURIANUAL
SINGREH E EaD - COM
Gestdo de Projetos do Fonte 05 - SEM
TUTORIA
IPNNS;'SUMENTOS DA CURSO uTO FEHIDRO 40 SIGRH 80 FUMEP Progestdo PARCERIAS SIM
SINGREH E EaD - COM Indicagdo de .
INSTRUMENTOS DA | CURSO TUTORIA | Empreendimentos ao 24 COQ"A';EADE 80 FUMEP i‘:gtzs(izo o ARSEQQI AS SIM
PNRH FEHIDRO g
EaD - COM . . .
HIDROLOGIA & TUTORA | ariaulces béscorpy Fonte0s- | sem
QUALIDADE DA CURSO . P 40 SIGRH 80 FUMEP - SIM
) Gerenciamento de Rec Progestao PARCERIAS
AGUA o
Hidricos
GOVERNANCA, E?BT'OCFSX"
COMUNICACAO E O Papel dos Gestores Publicos Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO EVENTO no Acesso ao FEHIDRO a4 SIGRH 100 FUMEP Progestdo PARCERIAS SIM
SOCIAL
GOVERNANCA, EaB 'OC?X"
~ TUTOR L x
COMUNICACAOE Principios da Gestdo Integrada Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO de Recursos Hidricos 40 SIGRH 100 FUMEP Progestdo PARCERIAS SIM
SOCIAL
EaD - COM ORGAO
TUTORIA ESTADUAL
DE
SEGURANCA DE Fonte 05 - SEM
BARRAGENS CURSO Seguranga de barragens 208 RI’ECURSOS 100 IPT Progestio PARCERIAS SIM
HIDRICOS -
ORGAO
GESTOR
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PROGRAMAGAO DE CAPACITAGAO ANO: 2021 (cont.)
NOME DA CARGA PUBLICO NUMERO DE FONTE DE PREVISAO NO
MACROTEMA TIPO MODALIDADE ATIVIDADE/AGCAO DE HORARIA ALVO PARTICIPANTES | EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLANO JUSTIFICATIVAS/OBSERVACOES
CAPACITACAO (Horas) PREVISTOS PLURIANUAL

O projeto dos Cadernos de Educagdo
Hidrica envolvem todos os

SINGREH E Macrotemas previstos no SINGREH,

EaD - COM Educagdo Hidrica (Cadernos + Fonte 05 - SEM por meio da edi¢do de cadernos

LNNSJSUMENTOS DA CURSO TUTORIA Curso EaD) 210 SIGRH 315 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM informativos, videos introdutdrios e
cursos EaD.
Para o ano de 2021, estdo planejados
07 Cadernos.

CONHECIMENTO FaD - COM Fonte 05 SEM

INSTRUMENTAL CURSO TUTORIA Excel Basico 24 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM

CONHECIMENTO FaD - COM Fonte 05 SEM

INSTRUMENTAL CURSO TUTORIA Excel Avangado 40 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM

CONHECIMENTO FaD - COM Fonte 05 SEM

INSTRUMENTAL CURSO TUTORIA Power Bl 40 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM

EaD - COM
CONHECIMENTO . o Fonte 05 - SEM
INSTRUMENTAL CURSO TUTORIA Software de diagramagdo 24 SIGRH 40 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
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PROGRAMAGAO DE CAPACITAGAO ANO: 2021 (cont.)
NOME DA CARGA PUBLICO NUMERO DE FONTE DE PREVISAO NO
MACROTEMA TIPO MODALIDADE ATIVIDADE/AGCAO DE HORARIA ALVO PARTICIPANTES | EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLANO JUSTIFICATIVAS/OBSERVACOES

CAPACITACAO (Horas) PREVISTOS PLURIANUAL
GOVERNANCA, E?BT'OCSXA
COMUNICACAO E L . Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO Comunicagdo Assertiva 20 SIGRH 80 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
SOCIAL
CONHECIMENTO EaD - COM Fonte 05 - SEM
INSTRUMENTAL CURSO TUTORIA Pacote Office 48 SIGRH 100 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
SINGREH E EaD - COM Fonte 05 - SEM
INSTRUMENTOS DA CURSO TUTORIA Simulador PERH 20-23 24 SIGRH 40 A DEFINIR onte - SIM
PNRH Progestao PARCERIAS
SINGREH E EaD - SEM

Programa de Capactitagdao Fonte 02 - SEM O curso contempla mais de um

LNNS;—SUMENTOS DA CURSO TUTORIA para integrantes do SIGRH 64 SIGRH 840 CETESB FEHIDRO PARCERIAS SIM Macrotema.
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PROGRAMACAO DE CAPACITACAO ANO: 2022
PUBLICO o ~
NOME DA CARGA ALVO NUMERO DE FONTE DE PREVISAO NO
MACROTEMA TIPO MODALIDADE ATIVIDADE/ACAO DE HORARIA (Ente do PARTICIPANTES | EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLANO JUSTIFICATIVAS/OBSERVACOES
CAPACITACAO Horas PREVISTOS PLURIANUAL?
¢ ( ) SINGREH)
O projeto dos Cadernos de Educagdo
Hidrica envolvem todos os
SINGREH E Macrotemas previstos no SINGREH,
EaD - COM Educagdo Hidrica (Cadernos + Fonte 05 - SEM por meio da edigdo de cadernos
:DNNS;—:UMENTOS DA CURSO TUTORIA Curso EaD) 300 SIGRH 450 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM informativos, videos introdutérios e
cursos EaD.
Para o ano de 2022, estdo
planejados 10 Cadernos.
GOVERNANCA,
COMUNICAGAO E EaD - COM Cooperagdo e gestdo de Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO TUTORIA conflitos pelo uso da agua 40 SIGRH %0 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM
SOCIAL
MARCO LEGAL E EaD - COM Marco Legal da Gestdo de Fonte 05 - SEM
REGULACAO CURSO TUTORIA Recursos Hidricos 40 SIGRH 120 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM
HIDROLOGIA E
EaD - COM . . Fonte 05 - SEM
QUALIDADE DA CURSO TUTORIA Qualidade da 4dgua 60 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
AGUA
MS Project 2016 - Ferramenta
PROGRAMAS E EaD - COM R ~ Fonte 05 - SEM
PROJETOS CURSO TUTORIA de F.’Ianejamento e Gestdo de 20 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
Projetos
GOVERNANCA,
COMUNICACAO E EaD - COM - ) Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO TUTORIA Gestdo de Conflitos 48 SIGRH 90 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
SOCIAL
GESTAO DA Quantum GIS e fontes de
INFORMAGAO SOBRE | CURSO ETaBT' OCFSX/' informacdes geograficas e 40 SIGRH 50 A DEFINIR E‘r’gtzggo o Anggf“ AS SIM
RECURSOS HIiDRICOS organizagdo de dados g
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PROGRAMACAO DE CAPACITACAO ANO: 2023
PUBLICO o ~
NOME DA CARGA ALVO NUMERO DE FONTE DE PREVISAO NO
MACROTEMA TIPO MODALIDADE ATIVIDADE/ACAO DE HORARIA (Ente do PARTICIPANTES | EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLANO JUSTIFICATIVAS/OBSERVACOES
CAPACITACAO Horas PREVISTOS PLURIANUAL?
¢ ( ) SINGREH)
O projeto dos Cadernos de Educagdo
Hidrica envolvem todos os
SINGREH E Macrotemas previstos no SINGREH,
EaD - COM Educagdo Hidrica (Cadernos + Fonte 05 - SEM por meio da edigdo de cadernos
:DNNS;—:UMENTOS DA CURSO TUTORIA Curso EaD) 300 SIGRH 450 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM informativos, videos introdutdrios e
cursos EaD.
Para o ano de 2023, estdo
planejados 10 Cadernos.
ORGAO
ESTADUAL
HIDROLOGIA E Visitas Técnicas as estruturas DE
QUALIDADE DA T\é'cS,LTIéA PRESENCIAL | hidraulicas do Estado de S&o 44 RECURSOS 40 A DEFINIR Efgtii’;’o o Angxu " SIM
AGUA Paulo HIDRICOS - &
ORGAO
GESTOR
MARCO LEGAL E EaD - COM Economia e regulagdo da Fonte 05 - SEM
REGULACAO CURSO TUTORIA agua 40 SIGRH >0 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
CONSERVAGAO E Gestdo integrada de recursos
USO RACIONAL E EaD - COM hidricos como ferramenta de Fonte 05 - SEM
SUSTENTAVEL DA CURSO TUTORIA gestdo para as mudangas 40 SIGRH 60 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM
AGUA climéaticas
GOVERNANCA,
COMUNICACAO E EaD - COM , Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO TUTORIA Governanga da dgua 40 SIGRH 60 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
SOCIAL
CONSERVACAO E Solugbes baseadas na
USO RACIONAL E EaD - COM . Fonte 05 - SEM
SUSTENTAVEL DA CURSO TUTORIA natureza pfarzj.l gestdo de 40 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
. recursos hidricos
AGUA
CONSERVACAO E Gestdo da agua em
USO RACIONAL E EaD - COM ) ) Fonte 05 - SEM
SUSTENTAVEL DA CURSO TUTORIA amblentes~rura|s'— 40 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
AGUA Conservagdo de agua e solo
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PROGRAMAGAO DE CAPACITACAO ANO: 2024
NOME DA CARGA Pl;IB_\L/IgO NUMERO DE FONTE DE PREVISAO NO
MACROTEMA TIPO MODALIDADE ATIVIDADE/AGAO DE HORARIA (Ente do PARTICIPANTES EXECUTOR RECURSOS PARCERIAS PLANO JUSTIFICATIVAS/OBSERVAGOES
A ?
CAPACITACAO (Horas) SINGREH) PREVISTOS PLURIANUAL?
O projeto dos Cadernos de Educagdo
Hidrica envolvem todos os
SINGREH E Macrotemas previstos no SINGREH,
EaD - COM Educacgdo Hidrica (Cadernos Fonte 05 - SEM por meio da edi¢do de cadernos
LNNSJSUMENTOS DA CURSO TUTORIA + Curso EaD) 300 SIGRH 450 ADEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM informativos, videos introdutérios e
cursos EaD.
Para o ano de 2024, estdo
planejados 5 Cadernos.
GOVERNANCA,
COMUNICACAO E EaD - COM Cooperagao e gestdo de Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO TUTORIA conflitos pelo uso da 4dgua 40 SIGRH 90 A DEFINIR Progestdo PARCERIAS SIM
SOCIAL
GOVERNANCA,
COMUNICACAO E EaD - COM , Fonte 05 - SEM
PARTICIPACAO CURSO TUTORIA Governanga da dgua 40 SIGRH 60 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
SOCIAL
SINGREH E
EaD - COM Gestdo de Projetos do Fonte 05 - SEM
::NNS;SUMENTOS DA CURSO TUTORIA FEHIDRO 40 SIGRH 80 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
Conceitos Hidrolégicos e
HIDROLOGIA E
EaD - COM Hidraulicos Bésicos p/ Fonte 05 - SEM
QUALIDADE DA CURSO TUTORIA Gerenciamento de Rec 40 SIGRH 80 A DEFINIR Progestao PARCERIAS SIM
AGUA -
Hidricos
CONHECIMENTO EaD - COM ) Fonte 05 - SEM
INSTRUMENTAL CURSO TUTORIA Pacote Office 48 SIGRH 100 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
CONSERVACAO E SolugBes baseadas na
USO RACIONAL E EaD - COM . Fonte 05 - SEM
SUSTENTAVEL DA CURSO TUTORIA natureza plaré gestdo de 40 SIGRH 50 A DEFINIR Progestio PARCERIAS SIM
AGUA recursos hidricos
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