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Deliberagdo dos Comités PCJ n° 281/17, de 15/12/2017.

Aprova plano de trabalho e proposta or¢camentaria anual da
Fundacao Agéncia das Bacias Hidrogréficas dos Rios Piracicaba,
Capivari e Jundiai — exercicio 2018 e d& outras providéncias.

Os Comités das Bacias Hidrogréficas dos Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai, criados e instalados segundo
a Lei Estadual (SP) n° 7.663/91 (CBH-PCJ), a Lei Federal n° 9.433/97 (PCJ FEDERAL) e o Comité da Bacia
Hidrografica dos Rios Piracicaba e Jaguari, criado e instalado segundo a Lei Estadual (MG) n°® 13.199/99 (CBH-
PJ), no uso de suas atribuicdes legais, em sua 202 Reunido Ordinaria no &mbito de suas respectivas competéncias:

Considerando que o Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH) por meio da Resolugdo CNRH n°
111, de 13 de abril de 2010, aprovou a indicagdo da Fundagdo Agéncia das Bacias PCJ como entidade delegataria
das funcbes de Agéncia de Agua PCJ; sendo firmado, em 24 de janeiro de 2011, o Contrato de Gestdo n°
003/ANA/2011, da Fundagio Agéncia das Bacias PCJ com a Agéncia Nacional de Aguas (ANA);

Considerando que os termos da Deliberacéo ad referendum dos Comités PCJ n® 151/12, de 04/09/2012,
referendada pela Deliberacdo dos Comités PCJ n° 158/12, de 14/12/2012, que ratificaram o Termo de Transferéncia
das funces de Secretaria Executiva do CBH-PCJ, do Departamento de Aguas e Energia Elétrica (DAEE) para a
Fundagdo Agéncia das Bacias PCJ;

Considerando que o inciso VI, do art. 22, do Decreto (SP) n° 50.667, de 30/03/2006, prevé gue, para
transferéncias de até 10% (dez por cento) do valor arrecadado com a cobrancga pelo uso de recursos hidricos de
dominio do Estado de S&o Paulo, para despesas de custeio e pessoal, deve ser aprovado, pelo respectivo CBH, um
plano anual de aplicagéo;

Considerando que o Conselho Deliberativo da Fundagdo Agéncia das Bacias PCJ, reunido em 30/10/2017,
em Piracicaba/SP, aprovou o plano de trabalho e a proposta orcamentaria da entidade para o exercicio de 2018;

Considerando que a Camara Técnica de Planejamento (CT-PL), dos Comités PCJ, reunida em 24/11/2017,
na Faculdade de Tecnologia - Unicamp, em Limeira/SP, em sua 69% Reunido Ordinaria, apreciou e aprovou a
proposta do plano de trabalho da Fundagdo Agéncia das Bacias PCJ, para o exercicio de 2018, bem como a proposta
orcamentéria da entidade com o emprego dos recursos a ela destinados oriundos das cobrancas estadual paulista e
federal;

Deliberam:

Art. 1° Ficam aprovados o Plano de Trabalho 2018 e a Previsdo Orgamentaria do Custeio Administrativo
2018, com salarios e encargos dos dirigentes e demais funcionarios, da Fundacdo Agéncia das Bacias Hidrograficas
dos Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai (Agéncia das Bacias PCJ), para o exercicio de 2018, que seguem anexos a
esta Deliberacéo.

Paragrafo Unico. Para a consecu¢do do plano mencionado no caput deste artigo, fica estabelecido o
percentual de 10% (dez), incidentes sobre o total que for arrecadado com a cobranca pelo uso de recursos hidricos
de dominio do estado de S&o Paulo, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2018, para repasse a Agéncia
das Bacias PCJ, conforme estabelecido no inciso VI, do art. 22, do Decreto (SP) n® 50.667, de 30 de marco de 2006.

Art. 2° Ficam aprovados repasses de recursos financeiros da sub-conta FEHIDRO, do CBH-PCJ,
provenientes da cobranca pelo uso dos recursos hidricos de dominio do Estado de Sao Paulo, nas bacias hidrograficas
dos rios Piracicaba, Capivari e Jundiai, arrecadados no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2018, para
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cobertura de custos operacionais do agente financeiro da cobranca, decorrentes do contrato com o Banco do Brasil
S/A, dos agentes técnicos do FEHIDRO e demais despesas decorrentes.

Art. 3° Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua aprovacao pelos Comités PCJ.

JEFFERSON BENEDITO RENNO BARJAS NEGRI
Presidente do CBH-PJ e Presidente
1° Vice-presidente do PCJ FEDERAL do CBH-PCJ e do PCJ FEDERAL

VINICIUS ROSA RODRIGUES
Secretario-executivo
dos Comités PCJ

Publicada no DOE em 19/12/2017.
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Anexo | —Deliberacédo dos Comités PCJ n° 281/17, de 15/12/2017.

PLANO DE TRABALHO
Exercicio 2018

FUNDACAO AGENCIA DAS BACIAS HIDROGRAFICAS DOS RIOS
PIRACICABA, CAPIVARI E JUNDIAI

OUTUBRO
2017
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DECLARACOES CORPORATIVAS DA FUNDACAO AGENCIA DAS BACIAS PCJ

NOSSA MISSAO
Executar a¢des para a implantacdo das politicas de recursos hidricos dos Comités PCJ fornecendo suporte

técnico, administrativo e gestdo financeira.

NOSSA VISAO DE FUTURO — HORIZONTE ATE 2035

Ser reconhecida pela sociedade por sua eficiéncia e eficacia na construcdo de solucdes para as politicas
de recursos hidricos, contribuindo para melhoria da qualidade de vida.

A Agéncia das Bacias PCJ aspira, até 2035, alcancar os seguintes desafios:

Conquistar o reconhecimento da sociedade pelos beneficios gerados com a implantacdo das politicas de
recursos hidricos.

Consolidar-se como modelo de Agéncia de Bacias Hidrograficas pelas praticas de suporte a gestdo dos
recursos hidricos.

Facilitar a comunicacdo, o relacionamento e o processo de cooperagdo entre os diversos atores dos
Comités das Bacias PCJ.

Tornar-se uma marca de credibilidade quando associada ao adequado suporte a gestdo dos recursos
hidricos.

Alcancar alto grau de exceléncia em gestdo de projetos e conhecimento tecnolégico em recursos hidricos.

NOSSOS VALORES

Sustentam as premissas norteadoras das nossas atitudes, orientam a nossa postura e guiam todas as
tomadas de decisao:

Transparéncia e Integridade: Agimos em todas as circunstancias orientados por uma conduta ética,
gerando e disponibilizando informagdes corretas, claras e confiaveis.

Integracdo e Cooperacdo: Cultivamos o dialogo, a colaboragdo e a parceria entre organizagdes que,
juntos, sdo capazes de gerar resultados duradouros.

Comprometimento: Atuamos com responsabilidade, dedicagdo e empenho para honrar nossos
COmpromissos e ter sucesso no cumprimento de nossos objetivos.

Empreendedorismo: Desempenhamos nossas atividades com iniciativa, criatividade e realismo para
apresentar solucdes inovadoras e executa-las.

Exceléncia em Gestédo: Buscamos atingir melhoria continua em todos os processos de gestdo, aliada a

praticas que assegurem altos niveis de desempenho.
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INTRODUCAO

O Plano de Trabalho da Fundacdo Agéncia das Bacias Hidrograficas dos Rios Piracicaba,
Capivari e Jundiai (Agéncia das Bacias PCJ), para o exercicio 2018, foi elaborado levando-se em
consideracdo o projeto de desenvolvimento e planejamento organizacional, no qual foram definidos
0S macro-objetivos e metas globais da instituicdo, bem como o0 mapeamento das a¢6es do Plano de
Aplicacdo Plurianual (PAP) a serem entregues aos Comités das Bacias Hidrogréaficas dos Rios
Piracicaba, Capivari e Jundiai (Comités PCJ).

A partir das bases do Plano de Trabalho, sera realizado o detalhamento das ac@es, visando a
nortear a equipe nas tarefas cotidianas necessarias a implementacdo — bem como a defini¢do — de
indicadores de desempenho para avaliacdo das atividades da gestdo. Outras a¢Oes poderdo ser
incorporadas ao longo do exercicio, caso haja percepcao de novos desafios e oportunidades em que a
Agéncia das Bacias PCJ deva se inserir.

Destaca-se também que as atividades elencadas neste plano estdo fundamentadas nas
finalidades e objetivos estatutarios e nas declaracBes corporativas da Agéncia das Bacias PCJ, com
vistas a dar efetividade ao cumprimento da misséo e o alcance da visdo de futuro, considerando os

valores que sustentam as premissas norteadoras para a tomada de deciséo.
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DIRETORIA

Ac0es prioritarias

a) Elaboracdo do Planejamento Estratégico da Agéncia das Bacias PCJ para o horizonte 2019-2022;
b) Planejamento e elaboracéo de projeto para construcdo da nova sede da Agéncia das Bacias PCJ;

c) Planejamento e implementacgéo do Sistema de Informacéo ao Cidadé&o;

d) Planejamento e implementacdo de Programa de Avaliacdo de Desempenho dos colaboradores da
Agéncia das Bacias PCJ;

e) Planejamento e elaboracdo de uma politica de terceirizacdo de colaboradores visando o
aperfeicoamento no gerenciamento dos contratos;

f) Planejamento e implementac&o de sistematica para acompanhamento de indicadores de resultados
da Agéncia das Bacias PCJ;

g) Planejamento e organizacio da participacdo no Forum Mundial das Aguas e evento de 25 anos
dos Comités PCJ;

h) Acompanhamento da execucéo do Plano de Implantagdo de processos redesenhados da Agéncia
das Bacias PCJ;

i) Acompanhamento dos Indicadores de Processos Redesenhados da Agéncia das Bacias PCJ;

J) Acompanhamento da execucédo dos Planos de Trabalhos das unidades organizacionais da Agéncia
das Bacias PCJ;

k) Acompanhamento da execucédo dos Planos de Aplicacdo Plurianual 2013-2016 e 2017-2020;

I) Acompanhamento do processo de Revisdo do Plano de Bacias.
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AREA ADMINISTRATIVA

Ac0es prioritarias

a) Elaboracdo e implementacdo de Programas de Treinamentos aos colaboradores da Agéncia das
Bacias PCJ, envolvendo feedback, trabalho em equipe, gerenciamento do tempo, etiqueta corporativa,
gerenciamento de conflitos, entre outros;

b) Elaboracdo e implementacdo do Codigo de Conduta da Agéncia das Bacias PCJ;

c) Elaboracdo e implementacéo do Regimento Interno da Agéncia das Bacias PCJ;

d) Planejamento da participacdo dos colaboradores da Agéncia das Bacias PCJ em congressos
técnicos e cursos especializados;

e) Realizacdo de licitagOes para contratacdo de bens e servicos;

f) Execucdo de acOes de prestacdo de contas aos 6rgdos competentes;

g) Gerenciamento de rotinas administrativas, de pessoal e patrimonial;

h) Levantamento e analise de informacGes para o relatério do contrato de gestéo;

i) Levantamento e analise de informacdes para o relatorio de gestéo.
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AREA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Ac0es prioritarias

a) Desenvolvimento do novo sistema para operacionalizacdo da Cobrancga Estadual Paulista;

b) Definicdo, planejamento e inicio da implementacao do sistema de gestédo eletronica de
documentos (Papel Zero);

c) Definigdo, planejamento e inicio da implementacdo de um novo sistema de gestdo integrada de
processos em substituicdo ao SAF-Sistema Administrativo e Financeiro;

d) Migracéo da infraestrutura de servidores fisicos para os servicos de infraestrutura de nuvem
publica;

e) Definicdo, planejamento e inicio da implementacdo da Politica de Tecnologia da Informacéo da
Agéncia das Bacias PCJ;

f) Levantamento e analise de informacdes para o relatério do contrato de gestéo;

g) Levantamento e analise de informacdes para o relatorio de gestao.
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AREA FINANCEIRA

Acles prioritarias

a) Implementacéo do processo de insercdo de usuarios inadimplentes da Cobranca Estadual Paulista
no sistema de Divida Ativa do Estado de S&o Paulo;

b) Apoio a &rea de Tecnologia da Informag&o para o desenvolvimento e operacionaliza¢do do novo
sistema da Cobranca Estadual Paulista e de um novo sistema de gestdo integrada de processos em
substituicdo ao SAF-Sistema Administrativo e Financeiro;

c) Planejamento para inicio da integracdo das informag6es de medi¢do dos usuarios pagadores da
cobranga com o sistema SIDECC (Sistema para Declaragéo das Condigdes de Uso de CaptacGes) da
Sala de Situagdo dos Comités PCJ;

d) Operacionalizacdo da cobranca estadual paulista, envolvendo cadastro de usuarios pagadores,
calculo da cobranca, registro de dados para emissdo dos lotes, acompanhamento e controle da
inadimpléncia;

e) Gerenciamento dos recursos oriundos da cobranca federal, da cobranca estadual paulista e do
Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FEHIDRO) e eventuais fontes externas de recursos;

f) Levantamento e andlise de informacdes para o relatdrio do contrato de gestao;

g) Levantamento e analise de informaces para o relatdrio de gestao.
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AREA ASSESSORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL

Acles prioritarias

a) Acompanhamento e gerenciamento do Plano de Midia das Bacias PCJ visando a informar a
sociedade sobre o sistema de gestdo dos recursos hidricos e a producdo de materiais para o Férum
Mundial da Agua, que sera realizado em margo de 2018 em Brasilia;

b) Implementacdo das ac¢Bes previstas no Plano de Midia PCJ, criagdo e veiculagdo de materiais
institucionais, como revista interativa digital que apresentara um amplo contetdo sobre o trabalho da
Agéncia e dos Comités PCJ;

c) Divulgagéo de eventos e reunides dos Comités PCJ e da Agéncia das Bacias PCJ por meio de
assessoria de imprensa;

d) Levantamento de informacdes, cria¢do, organizacgdo, impressao e divulgacao do relatério de gestao
anual, relatorio de atividades, informativos dos Comités PCJ, folders, banners, videos, publicacdes e
materiais educativos;

e) Acompanhamento, supervisao e produgdo de materiais e atividades para a comunicacao interna da
Agéncia das Bacias PCJ, visando a integracao dos colaboradores e o acesso a informacéo;

f) Levantamento e andlise de informacdes para o relatdrio do contrato de gestao.
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AREA SECRETARIA-EXECUTIVA DOS COMITES PCJ

Acoes prioritarias

a) Planejamento, organizacio e execucdo do Espaco S&o Paulo no Férum Mundial da Agua dos
Comités PCJ;

b) Planejamento, organizacao e execucao do Evento de 25 anos dos CBH-PCJ;

c) Aperfeicoamento dos Sistemas de Tecnologia da Informacdo objetivando a melhoria na
comunicagéo da Secretaria-Executiva dos Comités PCJ;

d) Planejamento, organizacdo, execucdo e acompanhamento da logistica e infraestrutura de reunies
e eventos demandados pelos Comités PCJ;

e) Gerenciamento de informacdes técnicas e administrativas no ambito dos Comités PCJ;

f) Acompanhamento da dindmica e andlise dos resultados produzidos nas diversas instancias dos
Comités PCJ;

g) Acompanhamento das participa¢fes de membros dos Comités PCJ em eventos externos;

h) Realizacdo de parcerias com as Instituicdes de Ensino, visando a oferecer aos membros das
Céamaras Técnicas vagas nos cursos de especializacdo "Lato Sensu";

i) Realizacdo de parcerias com as instituicdes para promover o ensino a distancia e presencial em
recursos hidricos, saneamento, educacdo ambiental e afins, visando a realizacdo de oficinas, cursos
de capacitacdo, seminarios de atualizacdo, aperfeicoamento e especializacao e de estudos e pesquisas
em recursos hidricos;

j) Levantamento e analise de informacdes para o relatorio do contrato de gestéo;

k) Levantamento e analise de informacGes para o relatério de gestao.
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AREA DE PROJETOS

Ac0es prioritarias

a) Acoes previstas no PAP PCJ 2017-2020;
« Contratacdo e acompanhamento do estudo de alternativas de abastecimento publico na bacia do
rio Corumbatai;
« Contratacdo e acompanhamento dos Planos diretores de combate as perdas para 0s municipios
operados pela SABESP;
« Contratacdo e acompanhamento do Plano de Monitoramento Quali-quantitativo das aguas
subterraneas;
« Contratacdo e acompanhamento do Projeto de Macrodrenagem da Bacia do Cérrego
Divinéia/Olaria em Itapeva-MG;
« Contratacdo e acompanhamento da Macrodrenagem da Bacia do Rio Jundiai;
« Contratacdo e acompanhamento da Macrodrenagem da Bacia do Rio Capivari;
» Contratacdo e acompanhamento do Estudo de viabilidade e anteprojeto do Barramento no
Municipio de Camanducaia;
« Contratacdo e acompanhamento da Elaboracdo dos Projetos das a¢des previstas no Estudo de
Concepcdo para o Sistema de Coleta, Afastamento e Tratamento de Esgoto de Jaguariuna;
» Contratacdo e acompanhamento de estudo para viabilizar o escoamento das vazdes liberadas
pelo Sistema Cantareira (Projeto do Canal de Piracaia/ Limpeza da calha do Rio Atibainha);
« Acompanhamento do estudo para avaliacdo hidrogeoldgica visando & captacdo de Aguas
Subterréneas;
« Acompanhamento da Elaboracdo de Projeto Basico dos Sistemas de Esgotamento Sanitério de
Itapeva nos bairros Areias e Flores;
» Acompanhamento de apoio aos trabalhos de Fiscalizagdo, Cadastramento, Licenciamento e
Regularizacdo de outorgas de pocos tubulares profundos e captagdes superficiais;
« Apoio técnico para viabilizagdo da Implantacdo das Barragens de Amparo e Pedreira;
» Apoio a Diretoria Técnica, no que se refere aos trabalhos e atividades desenvolvidos e
vinculados ao gerenciamento de projetos;
b) Contratacdo, gerenciamento e controle da execucdo fisico-financeira dos empreendimentos de
demanda espontanea;
c) Levantamento e andlise de informagdes para o relatdrio do contrato de gestéo;

d) Levantamento e analise de informacdes para o relatorio de gestao.
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AREA DE SISTEMAS DE INFORMACOES

Acles prioritarias

a) Gerenciamento da revisdo e implementacdo do Plano de Bacias;

b) Finalizac&o do projeto reuso direto de agua;

c) Finalizacdo da Acao Eco Cuencas;

d) Gerenciamento, producdo e disponibiliza¢do de informagdes sobre temas relacionados aos recursos

hidricos, por meio de redes de monitoramento (hidroldgico, hidrometeorol6gico, qualidade das aguas

e agua subterrénea), com interligacdo a Sala de Situacdo PCJ;

e) Apoio a conducdo de discussdes sobre temas com impactos relevantes e a processos de avaliacao

de impactos ambientais no &mbito dos Comités PCJ;

f) Acompanhamento das a¢des e resultados nos trechos reenquadraveis visando a manutengdo dos
cursos d'agua nas classes de qualidade;

g) Gerenciamento e acompanhamento do desenvolvimento de atualizacdes para o0 SSD PCJ;

h) Contratagdo e acompanhamento de A¢Bes no ambito da Politica de Saude Ambiental dos Comités
PCJ: Plano de Seguranca da Agua, indice de Salubridade Ambiental e Estudo sobre condicdes de
tratabilidade da agua;

i) Levantamento e analise de informacdes para o relatério do contrato de gestéo;

j) Levantamento e analise de informacGes para o relatério de gestao.
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AREA DE GESTAO

Acles prioritarias

a) Gerenciamento e acompanhamento do cumprimento das metas do Contrato de Gestdo da ANA,;
b) Elaboracéo e envio do relatério do Contrato de Gestdo a ANA,;

c) Acompanhamento e gerenciamento com avaliacdo de conteldo de normativas dos 6rgaos dos
Sistemas Nacional e Estaduais Paulista e Mineiro de Recursos Hidricos que afetam diretamente a
Agéncia e os Comités PCJ;

d) Participacdo na Comissdo de Elaboracao do relatério de Gestdo para avaliacdo de contetdo;

e) Levantamento e anélise de informacdes para o relatorio de gestéo.
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AREA AMBIENTAL

Acles prioritarias

a) Contratacdo de acdes no ambito da politica de recuperacgéo, conservacado e protecdo de mananciais
nas bacias PCJ
« Programa | - Programa Recuperacio, Conservacio e Protecio Ambiental em Areas de
Interesse
- Elaboracéo de Projetos: Analandia, Charqueada/S&o Pedro e Limeira
- Apoio as acOes de adequacao ambiental: Analandia e Charqueada/Sao Pedro
- Abertura de edital para selecdo de propostas de novas areas no &mbito da Politica de Mananciais
* Programa Il - Programa Pagamento por Servigos Ambientais (PSA-PCJ)
- UCE-Bacias Jaguariuna — Unidade Coordenadora de Execucdo do Programa de Pagamento por
Servicos Ambientais denominado Bacias Jaguaritna (em execucao)
- Abertura de edital para selecdo de propostas de novas areas no &mbito da Politica de Mananciais
- Contratagéo, gerenciamento e acompanhamento das a¢des de PSA na por¢do mineira das bacias
PCJ — Projeto Conservador da Mantiqueira
« Programa 111 - Programa de Incentivo a Areas de Protecdo e Recuperacdo de Mananciais
(APRM-PCJ) de Interesse Regional
- PDPA — Plano de Desenvolvimento de Protecdo Ambiental da Bacia do ribeirdo Bom Jardim,
envolvendo os municipios de Valinhos e Vinhedo — SP, visando & criacdo de APRM — Area de
Protecdo de Mananciais de Interesse Regional
* Programa IV - Programa Protecdo da Mata Atlantica
- Desenvolvimento de procedimentos metodologicos para protocolo de propostas
especificamente relacionadas & Planos Municipais de Conservagdo e Recuperagdo da Mata
Atlantica (PMMAS), que devem reunir e normatizar os elementos necessarios a protecao,
conservacao, recuperacao e uso sustentavel da Mata Atlantica, conforme previsto na Lei Federal
n° 11.428/06 — Lei da Mata Atlantica (A ser desenvolvido em conjunto com o GT-Mananciais
em 2018).
b) Acompanhamento do desenvolvimento do Plano Diretor para recomposi¢éo florestal visando a
conservagao de 4gua nas Bacias PCJ;
c) Acompanhamento e gerenciamento das a¢des do projeto LUISA — Levantamento de Unidades para

Investimentos em Servigos Ambientais;



Comités PCJ y
Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG) @

n°13.199/99 (CBH-PJ)

* LUISA - FASE 1l
- Prestacdo de servigos de fornecimento de solucédo para sistematizagao dos fluxos de processos
para o Levantamento de Unidades e Servigcos Ambientais - LUISA- FASE Il, contemplando os
servigos de instalacdo, configuracdo, suporte, capacitacdo e transferéncia de conhecimento nos
termos expostos no TR.

d) Contratagdo e acompanhamento da Gerenciadora Ambiental/Florestal;

e) Parceria AGEMCAMP para protecdo de mananciais na RMC;

f) Levantamento e andlise de informacdes para o relatorio do contrato de gestéo;

g) Levantamento e analise de informacGes para o relatdrio de gestao.



Comités PCJ %
Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG) @

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

.’ ‘CU Agénciadas Bacias PCJ

PROPOSTA ORCAMENTARIA 2018

OUTUBRO/2017



Comités PCJ

Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG)
n°®13.199/99 (CBH-PJ)

A

RECEITAS
Fonte |  1T1/2018 | 21/2018 | 3T/2018 | 4T1/2018 | Total
ESTADUAL PAULISTA
1) Cobranca recursos hidricos (10% custeio) R$ 400.000,00 | R$ 400.000,00 | R$500.000,00 [ R$ 500.000,00 | R$ 1.800.000,00
(-) Estimativa inadimpléncia (10%) R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 180.000,00
(+) Pagamento débitos exercicios anteriores (10% custeio) [ R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 200.000,00
(=) Total 1 R$ 410.000,00 | R$410.000,00 | R$500.000,00 [ R$500.000,00 | R$ 1.820.000,00
2) Rendimentos aplicagdo financeira - Recursos Cobranga | R$ 37.500,00 R$ 37.500,00 R$ 37.500,00 R$ 37.500,00 R$ 150.000,00
3) FEHIDRO - Secretaria Executiva Comités PCJ R$ 450.000,00 | R$450.000,00 | R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 960.000,00
4) Rendimentos aplicagéo financeira - FEHIDRO R$ 17.500,00 R$ 17.500,00 R$ 17.500,00 R$ 17.500,00 R$ 70.000,00
Total (1+2+3+4) R$ 915.000,00 | R$915.000,00 | R$585.000,00 [ R$ 585.000,00 [ R$ 3.000.000,00
FEDERAL
5) Cobranca recursos hidricos R$ 4.500.000,00 | R$ 4.500.000,00 [ R$ 4.500.000,00 | R$ 4.500.000,00 | R$ 18.000.000,00
(-) Estimativa inadimpléncia (10%) R$ 450.000,00 | R$450.000,00 | R$ 450.000,00 [ R$ 450.000,00 | R$ 1.800.000,00
(+) Pagamento débitos exercicios anteriores R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 800.000,00
(=) Total 5 R$ 4.250.000,00 [ R$ 4.250.000,00 [ R$ 4.250.000,00 | R$ 4.250.000,00 | R$ 17.000.000,00
6) Rendimentos aplicagdo financeira R$ 1.000.000,00 | R$ 1.000.000,00 | R$ 1.000.000,00 [ R$ 1.000.000,00 [ R$ 4.000.000,00
Total (5+6) R$ 5.250.000,00 | R$ 5.250.000,00 [ R$ 5.250.000,00 [ R$ 5.250.000,00 | R$ 21.000.000,00
CONSOLIDADO
Total (Estadual paulista + Federal) | R$ 6.165.000,00 | R$ 6.165.000,00 | R$ 5.835.000,00 | R$ 5.835.000,00 | R$ 24.000.000,00

Notas:

1) Considerou-se 10% incidentes sobre o total a ser arrecadado com a cobranca pelo uso de recursos hidricos de dominio do Estado de S&o Paulo.

2) Para as cobrancas estadual paulista e federal, considerou-se a estimativa de usos dos recursos hidricos com base no exercicio 2017, bem como as condi¢des
estabelecidas na nova outorga da Sabesp, referente ao Sistema Cantareira.

3) As estimativas de inadimpléncia para as cobrangas PCJ foram realizadas com base em informagdes do exercicio 2017, principalmente levando em
consideragéo os resultados alcangados com a implantacdo do Cadin para a cobranca estadual paulista.

4) Os repasses do FEHIDRO foram estimados considerando os valores do exercicio 2017, bem como a Deliberagdo COFEHIDRO n° 188/2017, a qual
estabeleceu que a Agéncia das Bacias PCJ sera responséavel pela organizagdo do “Espaco Sdo Paulo” no 8° Forum Mundial da Agua, a ser realizado em Brasilia,
DF. Portanto, esté contabilizado o valor a ser repassado pelas Secretarias Executivas dos CBHs paulistas para realizacéo da contratagéo.

5) Os rendimentos de aplicagdo financeira tém como base a rentabilidade do fundo de renda fixa (recursos estaduais) e da caderneta de poupanca (recursos
federais), bem como os saldos atualizados das respectivas contas e as movimentacGes a serem realizadas em 2018.



Comités PCJ

Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG)

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

DESPESAS ESTADUAL PAULISTA

10% RECURSOS COBRANGA E RENDIMENTOS APLICAGAO FINANCEIRA

A

DESPESAS 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 TOTAL %
1) PESSOAL R$ 294.352,36 | R$ 294.352,36 [ R$ 299.352,36 | R$ 299.352,36 | R$ 1.187.409,44 | 60,27%
1.1 Salarios R$ 105.233,07 | R$ 105.233,07 | R$ 105.233,07 | R$ 105.233,07 | R$ 420.932,28 | 21,37%
1.2 Encargos sociais e trabalhistas R$ 139.619,29 | R$ 139.619,29 | R$ 139.619,29 [ R$ 139.619,29 | R$558.477,16 | 28,35%
1.3 Assisténcia médica R$ 22.500,00 | R$ 22.500,00 | R$22.500,00 | R$22.500,00 | R$ 90.000,00 457%
1.4 Auxilio alimentagao R$ 27.000,00 | R$ 27.000,00 | R$27.000,00 | R$27.000,00 | R$108.000,00 | 5,48%
1.5 Seguro de vida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 [ R$5.000,00 R$ 10.000,00 0,51%
1.6 Reembolso creche R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2) SERVICOS R$51.160,00 | R$51.160,00 | R$55.160,00 | R$ 55.160,00 | R$ 212.640,00 | 10,79%
2.1 Servicos contabeis R$ 12.660,00 | R$ 12.660,00 | R$12.660,00 | R$ 12.660,00 | R$ 50.640,00 2,57%
2.2 Servigos limpeza R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$ 48.000,00 2,44%
2.3 Consultoria juridica R$ 15.500,00 | R$ 15.500,00 | R$15.500,00 | R$ 15.500,00 | R$62.000,00 3,15%
2.4 Saude ocupacional (seguranca e medicina do trabalho) | R$1.000,00 [ R$1.000,00 | R$ 1.000,00 [ R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
2.5 Bolsa estagio R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$ 40.000,00 2,03%
2.6 Auditoria independente R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2.7 Desenvolvimento organizacional e Cursos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3) GERAIS, ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS | R$ 101.987,64 [ R$ 101.987,64 [ R$ 182.987,64 | R$ 182.987,64| R$ 569.950,56 | 28,93%
3.1 Energia elétrica R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 30.000,00 1,52%
3.2 Aluguel/IPTU/Condominio R$ 25.000,00 | R$25.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00 | R$ 100.000,00 | 5,08%
3.3 Manutencdo, conservagéo e adaptacdo de imoveis R$ 2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$ 2.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.4 Seguros iméveis R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.5 Copa/Cozinha/Limpeza R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.6 Material de escritério R$ 2.500,00 R$ 2.500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 6.000,00 0,30%
3.7 Telefone/Internet R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 20.000,00 1,02%
3.8 Correios R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.9 Cartério R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.10 Cépias e reproducoes R$ 1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.11 Manutencéo de bens mdveis R$ 2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.12 Bens ndo imobilizados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00 | R$4.000,00 R$ 8.000,00 0,41%




Comités PCJ

Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG)

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

A

DESPESAS 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 TOTAL %
3.13 Imobilizado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
3.14 Locacdo de instalagBes externas R$ 1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.15 Locacdo de equipamentos e material permanente R$ 1.500,00 | R$1.500,00 | R$1.500,00 | R$ 1.500,00 R$ 6.000,00 0,30%
3.16 Publicacdo DOU/DOE/Jornais R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 | R$27.000,00 | R$ 27.000,00 | R$60.000,00 3,05%
3.17 Assinatura de jornais/revistas técnicas R$ 1.000,00 [ R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.18 Entidades associativas técnicas R$ 1.000,00 [ R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.19 Material gréfico R$ 750,00 R$ 750,00 R$ 750,00 R$ 750,00 R$ 3.000,00 0,15%
3.20 Divulgacdo institucional R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.21 Organizagéo de reunides e eventos R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.22 Passagens aéreas/hospedagem R$1.750,00 | R$1.750,00 [ R$2.250,00 | R$ 2.250,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.23 Despesas de viagens R$ 2.000,00 | R$2.000,00 [ R$2.000,00 | R$2.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.24 Transporte de pessoal e em geral R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 [ R$1.500,00 | R$ 1.500,00 R$ 6.000,00 0,30%
3.25 Manutencdo e reparo de veiculos R$ 2.000,00 | R$2.000,00 [ R$1.500,00 | R$ 2.500,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.26 Seguros veiculos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 R$ 8.000,00 0,41%
3.27 IPVA/Documentacéo de veiculos R$ 5.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 0,25%
3.28 Combustivel R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,20%
3.29 Manutencéo e locacdo de equipamentos informatica | R$1.000,00 [ R$1.000,00 | R$3.600,00 [ R$ 3.600,00 R$ 9.200,00 0,47%
3.30 Material de consumo informatica R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 [ R$1.500,00 | R$ 1.500,00 R$ 6.000,00 0,30%
3.31 Despesas bancarias R$ 15.000,00 | R$ 15.000,00 | R$ 37.000,00 | R$ 26.000,00 | R$ 93.000,00 4,72%
3.32 Imposto de renda aplicacéo financeira R$8.987,64 | R$13.987,64 | R$ 40.387,64 | R$50.387,64 | R$ 113.750,56 | 5,77%

CONSOLIDADO

Total

| R$ 447.500,00 | R$ 447.500,00 [ R$ 537.500,00 | R$ 537.500,00 | R$ 1.970.000,00 | 100,00%

RECURSOS TRANSFERIDOS E RENDIMENTOS APLICACAO FINANCEIRA - FEHIDRO - SE COMITES PCJ

DESPESAS 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 TOTAL %
1. Material de consumo R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 32.000,00 3,11%
2. Servicos de terceiros R$ 431.500,00 | R$431.500,00 | R$18.500,00 | R$ 18.500,00 R$900.000,00 | 87,38%
3. Despesas de custeio R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 32.000,00 3,11%
4. Imposto de renda aplicacéo financeira R$20.000,00 [ R$20.000,00 | R$13.000,00 [ R$ 13.000,00 R$ 66.000,00 6,41%
Total R$ 467.500,00 | R$ 467.500,00 | R$47.500,00 | R$47.500,00 | R$1.030.000,00 |100,00%




Comités PCJ

|
Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG) @j/

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

DESPESAS FEDERAL

7,5% RECURSOS COBRANCA E 7,5% RENDIMENTO APLICACAO FINANCEIRA — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

DESPESAS 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 TOTAL %
1) PESSOAL R$ 276.000,50 | R$276.000,50 | R$ 276.000,50 | R$ 276.000,50 R$ 1.104.002,00 70,10%
1.1 Salarios R$ 217.340,37 R$ 217.340,37 R$ 217.340,37 R$ 217.340,37 R$ 869.361,48 55,20%
1.2 Encargos sociais e trabalhistas R$ 58.660,13 R$ 58.660,13 R$ 58.660,13 R$ 58.660,13 R$ 234.640,52 14,90%
1.3 Assisténcia médica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
1.4 Auxilio alimentacao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
1.5 Seguro de vida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2) SERVICOS R$ 31.000,00 R$ 31.000,00 R$ 31.000,00 R$ 31.000,00 R$ 124.000,00 7,87%
2.1 Servicos contabeis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2.2 Servigos limpeza R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2.3 Consultoria juridica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2.4 Salde ocupacional (seguranca e medicina do trabalho) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
2.5 Bolsa estagio R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 20.000,00 1,27%
2.6 Auditoria independente R$ 11.000,00 R$ 11.000,00 R$ 11.000,00 R$ 11.000,00 R$ 44.000,00 2,79%
2.7 Desenvolvimento organizacional e Cursos R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 60.000,00 3,81%
3) GERAIS, ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS R$ 86.749,50 R$ 86.749,50 R$ 86.749,50 R$ 86.749,50 R$ 346.998,00 22,03%
3.1 Energia elétrica R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
3.2 Aluguel/IPTU/Condominio R$ 21.000,00 R$ 21.000,00 R$ 21.000,00 R$ 21.000,00 R$ 84.000,00 5,33%
3.3 Manutencdo, conservacéo e adaptacdo de imoveis R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,25%
3.4 Seguros imoveis R$ 1.750,00 R$ 1.750,00 R$ 1.750,00 R$ 1.750,00 R$ 7.000,00 0,44%
3.5 Copa/Cozinha/Limpeza R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00 0,51%
3.6 Material de escritério R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00 0,51%
3.7 Telefone/Internet R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 24.000,00 1,52%
3.8 Correios R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00 0,51%
3.9 Cartério R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 1.000,00 0,06%
3.10 Copias e reproducoes R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%
3.11 Manutencdo de bens moveis R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%
3.12 Bens ndo imobilizados R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%




Comités PCJ

Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG)

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

A

DESPESAS 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 TOTAL %
3.13 Imobilizado R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 50.000,00 3,17%
3.14 Locacdo de instalacBes externas R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 1.000,00 0,06%
3.15 Locacdo de equipamentos e material permanente R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%
3.16 Publicacdo DOU/DOE/Jornais R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00 R$ 15.000,00 0,95%
3.17 Assinatura de jornais/revistas técnicas R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 1.000,00 0,06%
3.18 Entidades associativas técnicas R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 4.000,00 0,25%
3.19 Material gréfico R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%
3.20 Divulgacdo institucional R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%
3.21 Organizacdo de reunides e eventos R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 2.000,00 0,13%
ﬁﬁoizsizagens aéreas, hospedagem e despesas de viagens R$12.500,00 | R$12500,00 | R$12500,00 | R$12.50000 | R$50.000,00 | 3.17%
?ﬁfgﬁaﬁi‘ﬁzs aéreas, hospedagem e despesas de viagens R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 30.000,00 1,90%
3.24 Transporte de pessoal e em geral R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00 0,51%
3.25 Manutencdo e reparo de veiculos R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.346,46 R$ 1.500,00 R$ 5.846,46 0,37%
3.26 Seguros veiculos R$ 903,04 R$ 903,04 R$ 903,04 R$ 749,50 R$ 3.458,62 0,22%
3.27 IPVA/Documentacéo de veiculos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%
3.28 Combustivel R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 12.000,00 0,76%
3.29 Manutencéo e locacdo de equipamentos informatica R$ 846,46 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 3.846,46 0,24%
3.30 Material de consumo informatica R$ 1.000,00 R$ 846,46 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 3.846,46 0,24%
3.31 Despesas bancarias R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 1.000,00 0,06%
3.32 Imposto de renda aplicacéo financeira R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00%

CONSOLIDADO

Total

| R$393.750,00 | R$393.750,00 | R$393.750,00 [ R$393.750,00 | R$ 1.575.000,00 | 100,00%

Notas:

1) Para as despesas de custeio (servicos, gerais, administrativas e financeiras) pagas com recursos das cobrancas PCJ e recursos FEHIDRO, foram considerados

o0s gastos médios realizados em anos anteriores, bem como a atualizacdo dos valores contratuais com base na projecao do IPCA para o exercicio de 2018.

2) Para os desembolsos com investimento da cobranca federal, considerou-se a média trimestral dos valores repassados para empreendimentos no periodo de
2015 a 2017, bem como a previsdo de pagamento de contratos celebrados no Plano de Aplicacdo Plurianual — PAP PCJ 2013-2016 e no Plano de Aplicacéo
Plurianual — PAP PCJ 2017-2020. Além disso, consta o valor de desembolso das contratagdes denominadas “Ag¢des de Apoio”.




Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG)

Comités PCJ

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

92,5% RECURSOS COBRANGA E 92,5% RENDIMENTO APLICAGCAO FINANCEIRA

A

DESPESAS 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 TOTAL %
1) PROGRAMA DE RECURSOS HIDRICOS R$ 1.336.675,33 | R$ 1.848.815,61 | R$ 2.513.378,95 | R$ 2.316.574,29 | R$ 8.015.444,18 | 41,26%
2) PLANO DE APLICA(;AO PLURIANUAL 2013-2016 | R$ 1.461.526,20 R$ 940.372,02 | R$472.871,05 | R$519.675,71 | R$ 3.394.444,98 | 17,47%
2.1 Enquadramento dos corpos d'agua e plano de bacias R$ 849.939,85 | R$803.135,19 | R$472.871,05 | R$519.675,71 | R$ 2.645.621,80 | 13,62%
2.2 Monitoramento hidroldgico e sala de situacdo R$ 218.000,60 | R$101.736,83 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 319.737,43 1,65%
2.3 Parcerias R$ 194.037,44 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 194.037,44 1,00%
2.4 PSA e recomposicdo florestal R$ 28.400,07 R$ 35.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 63.900,07 0,33%
2.5 Cursos e capacitacao R$ 19.180,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 19.180,00 0,10%
2.6 Secretaria executiva dos Comités PCJ R$ 151.968,24 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 151.968,24 0,78%
3) PLANO DE APLICACAO PLURIANUAL 2017-2020 | R$ 2.008.048,47 | R$ 2.017.062,37 | R$ 1.820.000,00 | R$ 1.970.000,00 | R$ 7.815.110,84 | 40,23%
3.1 Sistema de informacdes R$ 165.986,10 | R$ 175.000,00 | R$ 175.000,00 [ R$ 175.000,00 R$ 690.986,10 3,56%
gégzraograma de efetivagdo do enquadramento dos corpos | pe g5 R$ 0,00 R$ 0,00 R$50.000,00 | R$50.000,00 | 0,26%
3.3 Programa municipal de recursos hidricos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 0,26%
iingﬁllgéa de recuperagao, COnservagao e protecdo de| oo 247 06 37 | R$347.062,37 | R$150.000,00 | R$150.000,00 | R$994.124,74 | 512%
3.5 Recuperacdo da qualidade dos corpos d"agua R$ 150.000,00 [ R$150.000,00 [ R$ 150.000,00 [ R$ 150.000,00 | R$ 600.000,00 3,09%
3.6 Programa de uso racional de agua R$ 225.000,00 | R$225.000,00 | R$225.000,00 | R$225.000,00 | R$900.000,00 | 4,63%
3.7 Cadastros e outorgas R$ 475.000,00 | R$475.000,00 [ R$475.000,00 | R$475.000,00 | R$1.900.000,00 | 9,78%
3.8 Macrodrenagem e desassoreamento R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 [ R$ 100.000,00 R$ 400.000,00 2,06%
3.9 Planos diretores e estudos R$ 80.000,00 R$ 80.000,00 R$ 80.000,00 R$ 80.000,00 R$ 320.000,00 1,65%
3.10 Educagdo ambiental, ~cursos, - capacitaghes €| pe 16500000 | R$ 165.000,00 | R$165.000,00 | R$ 165.000,00 | R$660.000,00 | 3,40%
comunicacdo social
3.11 Secretaria executiva dos Comités PCJ R$ 225.000,00 | R$ 225.000,00 | R$225.000,00 [ R$ 225.000,00 R$ 900.000,00 4,63%
3.12 Apoio a gestao e fortalecimento do Comité PJ R$ 75.000,00 R$ 75.000,00 R$ 75.000,00 R$ 75.000,00 R$ 300.000,00 | 1,54%
3.13 Programa de recuperagdo da qualidade das &guas das
bacias dos Rios Camanducaia e Jaguari, & montante das R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 0,26%
barragens
4) A(;C)ES DE APOIO AOS COMITES PCJ R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 R$ 200.000,00 1,03%

CONSOLIDADO

Total

[R$ 4.856.250,00 | R$ 4.856.250,00 | R$ 4.856.250,00 | R$ 4.856.250,00 | R$ 19.425.000,00 [ 100,00%




Comités PCJ

Criados e instalados segundo a Lei Estadual (SP) n? 7.663/91(CBH-PCJ), a Lei Federal n®9.433/97 (PCJ FEDERAL) e a Lei Estadual (MG)

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

DESPESAS COM PESSOAL - 2018

CUSTO ANUAL PESSOAL - AGENCIA DAS BACIAS PCJ - CENARIO COM REAJUSTE DE 4,5% EM 2018
Cargo Salario-base Quantidade Custo anual Custo total %
Diretor-Presidente R$ 15.974,40 1 R$ 302.653,32 R$ 302.653,32 13,21%
Diretor Administrativo e Financeiro R$ 12.424,80 1 R$ 237.962,02 R$237.962,02 10,38%
Diretor Técnico R$ 12.424,80 1 R$ 237.962,02 R$ 237.962,02 10,38%
Subtotal 1 3 - R$ 778.577,36 33,98%
Coordenador Administrativo R$ 6.931,20 1 R$ 137.841,41 R$137.841,41 6,02%
Coordenador Financeiro R$ 6.931,20 1 R$ 137.841,41 R$137.841,41 6,02%
Coordenador de Apoio ao Sistema de Gestdo de Recursos Hidricos R$ 6.931,20 1 R$ 137.841,41 R$137.841,41 6,02%
Coordenador de Sistemas de Informacdes R$ 6.931,20 1 R$ 137.841,41 R$137.841,41 6,02%
Coordenador de Projetos R$ 6.931,20 1 R$ 137.841,41 R$137.841,41 6,02%
Coordenador de Gestdo R$ 6.931,20 1 R$ 137.841,41 R$137.841,41 6,02%
Subtotal 2 6 - R$ 827.048,45 36,09%
Analista Técnico R$ 6.400,80 2 R$ 128.174,89 R$ 256.349,78 11,19%
Analista de Informatica R$ 6.400,80 1 R$ 128.174,89 R$ 128.174,89 5,59%
Subtotal 3 3 - R$ 384.524,68 16,78%
Assessor de Comunicacao R$ 5.241,60 1 R$ 107.048,52 R$107.048,52 4,67%
Subtotal 4 1 - R$ 107.048,52 4,67%
Analista Administrativo R$ 3.686,40 1 R$ 78.705,07 R$ 78.705,07 3,43%
Subtotal 5 1 - R$ 78.705,07 3,43%
Auxiliar Administrativo R$ 2.536,80 1 R$ 57.753,67 R$ 57.753,67 2,52%
Auxiliar Técnico R$ 2.536,80 1 R$ 57.753,67 R$ 57.753,67 2,52%
Subtotal 6 2 - R$115.507,33 5,04%
Total 16 - R$ 2.291.411,42 100,00%

Notas:

1) Considerou-se 0s gastos anuais com 16 funcionarios.

2) Considerou-se estimativa de reajuste de 4,5% a partir do més de maio de 2018, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho do SEAAC.

3) Para a projecdo de encargos sociais e trabalhistas, incluiram-se Contribuigdo a Previdéncia Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
Sistema S, INCRA, Risco de Acidente do Trabalho, PIS, Férias +1/3 Constitucional, Aviso Prévio Indenizado, 13° salario, Auxilio doenca, Multa resciséria do
FGTS, Vale Transporte e Contribui¢do Sindical.

4) Considerou-se auxilio alimentacdo de R$ 30,00 por dia trabalhado, conforme Convencéo Coletiva de Trabalho do SEAAC Americana e Regido.

5) Considerou-se reajuste de 4,5% no Plano de Assisténcia Médica, de acordo com o indice autorizado pela ANS (Agéncia Nacional de Satde Suplementar),
bem como os valores gastos atualmente com titulares e dependentes.

6) O valor do reembolso creche é estimado em R$ 300,00/més/filho, conforme condicdes estabelecidas na Convencéo Coletiva de Trabalho do SEAAC.

7) Realizou-se cotagéo para a estimativa dos gastos com seguro de vida em grupo, conforme condicdes estabelecidas na Convencéo Coletiva de Trabalho do
SEAAC.
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Comités PCJ

n° 13.199/99 (CBH-PJ)

A

RESUMO
RECEITAS
FONTE DE RECURSO 1T/2018 2T/2018 3T/2018 4T/2018 Total Part. %
1) Federal R$ 5.250.000,00 [ R$ 5.250.000,00 [ R$ 5.250.000,00 | R$ 5.250.000,00 | R$ 21.000.000,00 | 87,50%
2) Estadual R$ 915.000,00 | R$915.000,00 | R$585.000,00 | R$585.000,00 | R$ 3.000.000,00 | 12,50%
(=) Total R$ 6.165.000,00 [ R$ 6.165.000,00 [ R$ 5.835.000,00 [ R$ 5.835.000,00 [ R$ 24.000.000,00 | 100,00%
DESPESAS
3) Custeio Administrativo R$ 841.250,00 | R$841.250,00 [ R$931.250,00 | R$931.250,00 | R$ 3.545.000,00 | 14,77%
3.1 Pessoal R$570.352,86 | R$570.352,86 | R$575.352,86 | R$575.352,86 | R$2.291.411,44 | 9,55%
3.2 Prestacdo de servigos R$ 82.160,00 R$ 82.160,00 R$ 86.160,00 R$ 86.160,00 R$ 336.640,00 1,40%
3.3 Geral, administrativa e financeira R$ 188.737,14 | R$188.737,14 | R$ 269.737,14 | R$ 269.737,14 | R$916.948,56 3,82%
4) FEHIDRO - Secretaria Executiva Comités PCJ| R$ 467.500,00 | R$ 467.500,00 R$ 47.500,00 R$ 47.500,00 | R$1.030.000,00 | 4,29%
5) Investimento R$ 4.856.250,00 [ R$ 4.856.250,00 [ R$ 4.856.250,00 | R$ 4.856.250,00 | R$ 19.425.000,00 | 80,94%
(=) Total R$ 6.165.000,00 [ R$ 6.165.000,00 | R$ 5.835.000,00 [ R$ 5.835.000,00 [ R$ 24.000.000,00 | 100,00%

IVENS DE OLIVEIRA

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

PATRICIA GOBET DE AGUIAR BARUFALDI

DIRETORA TECNICA

SERGIO RAZERA
DIRETOR-PRESIDENTE




